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1. Общие положения
 Настоящее Положение разработано в соответствии с законом РФ №273 «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года , с требованиями Федерального Государственного образовательного стандарта начального общего образования  (приказ Минобрнауки России от 06.10.2009 № 373 "Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования") с изменениями, внесенными приказом Минобрнауки России от 26.11.2010 № 1241, приказом Минобрнауки России  от  22.09.2011 №2357, приказом Минобрнауки России  от 18.12. 2012 №1060) Федерального Государственного образовательного стандарта основного общего образования, Уставом Муниципального бюджетного  образовательного учреждения средней общеобразовательной школы №1 г. Нижний Ломов и регламентирует порядок разработки и реализации рабочих программ педагогов.  
1.2. Рабочая программа по учебному предмету – это нормативно-правовой документ, обязательный для выполнения в полном объеме, предназначенный для реализации требований ФГОС   к условиям и результату образования обучающихся начального общего образования, основного общего образования по конкретному предмету учебного плана общеобразовательного учреждения (далее – ОУ).

1.3.  Рабочая программа  учебного предмета, курса обеспечивает достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования, основной образовательной программы основного общего образования

1.4. Цель рабочей программы — создание условий для планирования, организации и управления образовательным процессом по определенному учебному предмету, курсу . 

Задачи программы:

· дать представление о практической реализации компонентов ФГОС при изучении конкретного предмета, курса; 

· конкретно определить содержание, объем, порядок изучения учебного предмета, курса с учетом целей, задач и особенностей учебно-воспитательного процесса образовательного учреждения и контингента обучающихся. 

1.5. Функции рабочей программы: 

· нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;

· целеполагающая, то есть определяет цели изучения учебного предмета, курса  ;

· определяющая содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению учащимися (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности;

· процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;

· оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности учащихся.

1.6. К рабочим программам, которые в совокупности определяют содержание деятельности ОУ в рамках реализации основной образовательной программы начального общего образования, основной образовательной программы основного общего образования относятся:

· программы  учебных предметов;

· программы учебных курсов
2. Разработка рабочей программы

2.1. Разработка и утверждение рабочих программ отдельных учебных предметов, курсов  относится к компетенции образовательного учреждения

2.2. Рабочая программа отдельных учебных предметов, курсов разрабатывается учителем (группой учителей, специалистов по данному предмету). 

2.3. Рабочие программы отдельных учебных предметов, курсов составляются на 1 год или ступень (начальное общее образование и т.д.).

2.4. Рабочие программы отдельных учебных предметов, курсов НОО разрабатываются на основе:

· требований к результатам освоения основной образовательной программе начального общего образования;
· программы формирования универсальных учебных действий

2.5. Программы отдельных учебных предметов, курсов ООО разрабатываются на основе  требований к результатам освоения основной образовательной программы с учётом основных направлений программ, включённых в структуру основной образовательной программы
2.6. При составлении и утверждении рабочей программы должно быть обеспечено ее соответствие следующим документам: 
· федеральному государственному образовательному стандарту начального общего образования, основного общего образования

· основной образовательной программе начального общего образования; основной образовательной программе основного общего образования

· федеральному перечню  учебников, утвержденных, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе в образовательных учреждениях, реализующих программы общего образования;  

·  учебному плану общеобразовательного учреждения;   

· требованиям к оснащению образовательной деятельности в соответствии с содержательным наполнением учебных предметов федерального  государственного образовательного стандарта.

2.7.Рабочая программа учебного предмета может быть единой для всех работающих в данной школе учителей или индивидуальной.

3.Структура рабочей программы, оформление и содержание структурных элементов рабочей программы
3.1. Программы отдельных учебных предметов , курсов НОО должны содержать (в соответствии с требованиями ФГОС НОО (пункт 19.5.): 
1) Пояснительную записку, в которой конкретизируются общие цели начального общего образования с учетом специфики учебного предмета, курса.

2) Общую характеристику учебного предмета, курса.

3) Описание места учебного предмета, курса в учебном плане.

4) Описание ценностных ориентиров содержания учебного предмета.

5) Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса.

6) Содержание учебного предмета, курса.

7) Тематическое планирование с указанием основных видов учебной деятельности обучающихся.

8) Описание  материально-технического обеспечения образовательного процесса. 
3.2 Программы отдельных учебных предметов, курсов ООО должны содержать ( в соответствии с требованиями ФГОС ООО (пункт 18.2.2.):

1) пояснительную записку, в которой конкретизируются общие цели основного общего образования с учётом специфики учебного предмета;

2) общую характеристику учебного предмета, курса;

3) описание места учебного предмета, курса в учебном плане;

4) личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса;

5)  содержание учебного предмета, курса на один учебный год;

6) тематическое планирование с определением основных видов учебной деятельности; 

7) описание учебно-методического и материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

8) планируемые результаты изучения учебного предмета, курса.
3.2  На титульном листе указывается:
- наименование образовательного учреждения;
-где и когда рассмотрена и обсуждена рабочая программа;
- где , когда и кем утверждена рабочая программа;
- название программы;
- Ф.И.О. и должность составителя программы;
- год разработки рабочей программы;
3.3. Содержание всех структурных элементов рабочей программы отвечают требованиям ФГОС НОО и ФГОС ООО
4.Порядок рассмотрения  и утверждения рабочей программы

4.1. Рабочая программа рассматривается на заседании методического объединения учителей на предмет ее соответствия требованиям  ФГОС. Решение методического объединения учителей «рекомендовать рабочую программу к утверждению» отражается в протоколе заседания. На титульном листе делается соответствующая запись : «Обсуждена и одобрена». 
4.2. Затем рабочая программа анализируется заместителем директора по учебной работе на предмет соответствия программы учебному плану общеобразовательного учреждения и требованиям федерального государственного образовательного стандарта, а также проверяется наличие в федеральном перечне на данный учебный год учебника, предполагаемого для использования. На последней странице рабочей программы (внизу справа) ставится гриф согласования: СОГЛАСОВАНО Заместитель директора по УР (подпись) Расшифровка подписи. Дата.  

4.3. Рабочая  программа обсуждается на педагогическом совете. Решение педагогического совета  «обсуждена и одобрена» отражается в протоколе заседания и на титульном листе рабочей программы.
4.4. Рабочая программа утверждается ежегодно до 1 сентября приказом директора образовательного учреждения.

4.5. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в рабочую программу в течение учебного года, должны быть согласованы с администрацией образовательного учреждения и утверждены на заседании педагогического совета школы (на титульном листе делается соответствующая запись о дате внесения изменений).

4.6. Администрация образовательного учреждения осуществляет контроль реализации рабочих программ в соответствии с планом работы МБОУ СОШ №1 г. Нижний Ломов
